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KAZIM KARABEKIR iLKOKULU 2019-2023 STRATEJIK PLAN

MIiSYON, ViZYON, TEMEL DEGERLER VE ULUSAL, ULUSLARARASI PROJELERE
VE GUVENLI iNTERNET iLE ILGIiLi STRATEJIK HEDEFLERiIMIZ.

MISYON
‘ §
——"/\ — i

v

6§nmilerimizi ; milli ve manevi degerleri layikiyla tasidig, akademik
vé duygusal gelisim anlaminda yeteneklerini, sosyal becerilerini lst dizey-
de yasayip gergeklestirebildikleri bir birey olarak yetistirmek.

VIZYON

Milli ve manevi degerleri temel alan, sosyo-kiiltirel etkinliklerde
kendinden s6z ettiren, tim temel ilke ve degerleriyle tercih edilen bir
okul durumuna gelmek.
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STRATEJIK PLAN GENEL TABLOSU

TEMA-1 STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Stratejik Amac 1 ’
Okulumuzun basarisini artirarak egitim ve Stratejik Hedef 1.1

EGITIM VE OGETIMDE
KALITE

ogretimde istenilen dizeye ulagmak.

Akademik basany: her yil artinp % 100'a ¢ikarmak
icin gerekli calismalan yapmak..

Stratejik Hedef 1.2

Ogiirencilerin akademik basanlarinin yanisira
ulusal, uluslararasi farkl egitim ortam ve imkanla-
rinin karstlastirmasina imkan saglamak.

Stratejik Hedef 1.3

Ogrencilerin miifredatta yer alan kazanimlara uy-
gun davranis degisikligini yeterlilik dizeyine gikar-
mak.

Stratejik Hedef 1.4
Rehberlik servisini daha etkin kilip, sorun tara-
ma,test,anket ve gortisme sayisini artirmak.

TEMA-2 STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Stratejik Amac 2 Stratejik Hedef 2.1
Okulumuzda dizenlenen sosyal faaliyet sayisini ve
- g, Okulumuzda dizenlenen soysal kuiturel faaliyet- | tiriinG ihtiyaca cevap verecek dizeye gikarmak
§ E leri artirmaya ve cesitiendirmeye yonelik ¢alisma-
4] = lar yapmak. =
2 E: Stratejik Hedef 2.2
= Okullar arasi bolgesel,ulusalve uluslararasi 6gren-
cilerin diizeylerine uygun yarisma ve projelere
katilmalarini tegvik etmek.
TEMA-3 STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Stratejik Amac 3 Stratejik Hedef 3.1
Sirasiyla okulumuzun butin siniflanni malzeme ve
E Okul binamizin tum bolimleriyle ilgili eksiklikleri gorinimleriyle beraber yenileyip, en modern hale
= g giderip, okul bahcemizin daha etkili ve verimli getirmek.
§ o hale getirebilmek icin gerekli ¢calismalan yapmak.
= Stratejik Hedef 3.2
| Okulumuzun siniflann disinda diger bolumleriyle
2
> ilgili onarim eksiklerini gidermek
— Stratejik Hedef 3.3

Okul bahcesini derslerde etkili kullanilacak sekilde

dizenleyip, em"' ici faaliyetler icin donatmak.
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Stratejik Hedef 1.4 Rehberlik servisini daha etkin kilip, sorun tarama, test,anket ve go-
riisme sayisini artirmak.

Degisen ve gelisen diinyada kigisel gelisimin ve rehberligin 6nemi daha da artmistir. Problem alan-
lan ve gelisime misait alanlan belirlemek ve gerekli yerlere yénlendirme yapmak rehberligin amaglan
arasinda yer almaktadir. Okuldaki basariyi artirmak icin egitsel rehberlik galismalar artinlmal, 6grencilerin
icinde bulunduklar risk gruplan belirlenerek grupsal rehberlik caligmalari yapiimalidir.

Giiniimiiz diinyasinda ozellikle glivenli internet, siber zorbalik ve devaminda akran zorbaligi ile
ekrana bagimliigi konulannda 6grenci, veli ve ihtiyac halinde 6gretmenlerimize bu konularda rehberlik
caliymalan yapmak.

Ayrica okulda bulunan Gstin zekall 6grencilere yonelik destek egitim odasinin agilmasi yéninde
calisma yapilmasi planlanilmaktadir. Rehberlik ve psikolojik danisma hizmeti veren égrenci ve bireylere
iligki bireysel rehberlik ve grupla rehberlik hizmeti alaninda kasim ayina kadar bireysel rehberlik hizmeti
icerisinde ; veli gorismeleri, 6grenci ile gérismeleri, bireysel psikolojik danisma bireysel egitsel rehberlik
galigmalan yapilmistir. Ogrenci ve bireylere yonelik rehberlik hizmetinde yaptigimiz calisma &grencinin
okul basarnisini artirmak,
dgrencinin yasadi@i sorun alanlanni belirlemek ve kendisine yardimei olmak planlanmaktir. Velilere yéne-
lik caligmalarimizda veli okul iligkisini artirmak.

Performans Géstergeleri 1.4

HEDEFIN MEVCUD DURUMU

PERFORMANS GOSTERGESI

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmeti kap-

141 : ot SN 2 150 180 200 220
saminda verilen veliile gorliisme kisi sayisi

hberli . Tk . -

Rehberlik ve' pSlk(:l?jl d.a.m;Ta"hlzmetf .kap- 120 160 220 290

saminda verilen 6grenci ile gériisme Kkisi sayisi

Rehberlik ve psikolojik danigma hizmeti kap- 75 100

saminda verilen bireysel rehberlik kisi sayisi

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmeti kap-

saminda verilen bireysel egitsel rehberlik kisi 300
sayis

2023

Tablo 37 Performans gostergeleri 1.4
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STRATEJILER 1.4

EYLEM TARiHI

14

Sinif 6gretmenleri ile birlikte hareket edilerek veli
toplantilan diizenlenecek. Veli bilgilendirme ¢alisma-
larina agirlik verilerek seminerler calisma sayilar artti-

Sinif / Zimre
Ogretmenleri

rilacak.

Sinif 6gretmenleri ile is birligi icinde hareket edilerek

rehberlik servisinin amaci 6grencilere tamtilacak. S

Ogretmenleri

Kasim-Mayis

- Risk grubundaki 6grenciler test ,anket bireysel go- Rehibies
riisme ile belirlenerek bireysel rehberlik verilecek. St Ekim - Mayis
Sinif 6gretmenleri ile goriisleri alinarak akran ve siber
& i A e % Rehber
X7 zorbalik, giivenli internet ile ekran bagimliligi konula- iretmen
rinda veli, 6grenci, 6gretmen bilgilendirilmeleri yapila- sunef [ Ziimwe Ocak-Mayis
cak Ogretmenleri

Toblo 38 Stratejiler 1.4
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